Kurumsal Gelistirme Koordinatérii'niin
Yatay Entegrasyon Yayilimi konusunda katki alanlarn

Gorev alanim cgercevesinde disindtigumde; 6grenme ortamimizi gelistirecegine
inandigimiz Yatay Entegrasyonun kurum iginde kabul edilmesini ve yayllmasini
hizlandiracak ve glglendirecek adimlarin atilmasini destekleyebilecegimi goriiyorum.

Umarim ki;

* Gerektigi takdirde Yuratme Kurulu dizeyinde yapilmasi gereken gorliismelerin,
alinmasi gereken kararlarin koordinasyonunu yapabilirim.

+ Idari Kurul diizeyinde konunun takipgisi olabilirim.

+ Istenilen sonuglara ulasabilmemiz icin karar alma ve is yapma aliskanliklarimizin
verimli olmasini saglayabilirim.

* Hedefe ulasmamizi zorlastiran engellerin Ustesinden gelebilmemiz igin gaba
gdsterebilirim.

* Okul iginde yapilan tartismalara katilarak yaklasimlarimizin benimsenmesini
saglayabilirim.

e BOlumumuzun cesitli iletisim araglarinda konuyu 6ne cgikararak ilginin gogalmasini
saglayabilirim. (edu, web sitesi, veli toplantilar)

» Velilerle iletisimimizde bu konuda saglikli bilgilendirme yapabilirim.

* Veli ve 6grenci beklentisinin olusmasini saglayarak kurum gitamizin ylkselmesini
saglayabilirim.

* Veli ve 6grenci memnuniyetinin olusmasini kolaylastirabilirim.
* Leksiyon/sdzlik calismasinda bélimimize disen sorumluluklar Gstlenebilirim.

* Yapilan galismalarin devamlilik gdsteren, aktif bir katilimcisi olarak cevreme 6rnek
olabilirim.

BUtdn bu siurecgte, grup paylasimlari ile kendimi gelistirir, yeni beceriler edinir, yeni
dostluklar kurar, keyifli saatler gecirir ve isime daha gok baglanirim.
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